
附件 2

应聘人员线上面试注意事项

1.应聘人员须自觉服从招聘项目组的统一安排，按照规

定时间参加线上面试，按要求完成线上面试流程。本次面试

为匿名双盲线上面试，岗位顺序、面试编号由面试当天抽签

决定并通过手机短信形式发送通知（接收通知的手机号以报

名时所留电话为准）。

2.应聘人员在线上面试前务必保持设备电量充足，避免

因电量不足影响面试；同时电脑、手机等需退出不必要的应

用程序，例如移动设备通话、闹钟、QQ、微信、录屏录音、

音乐、视频等，避免在面试过程中被干扰。

3.线上面试期间，应聘人员应保持注视摄像头，视线不

得离开，中途不得离场；不得手持手机进行面试；不得使用

蓝牙耳机或外接耳机；不得接听电话；不得采用任何方式变

声、更改人像；不得遮挡面部、耳朵等部位；不得佩戴耳饰、

帽子、墨镜、口罩等；不得使用虚拟背景、更换视频背景；

不得以任何方式查阅资料或接收其他信息。

4.应聘人员如在面试时因误操作或其他原因退出面试

平台，应尽快回到“面试室”。若因网络或信号等原因出现

面试中断无法进行等突发状况，需重新安排时间进行面试。

5.面试过程全程录像、严禁以任何方式向任何人员透露

相关个人信息，一经发现视为违纪，取消应聘资格。

6.因应聘人员个人原因无法在规定时间参加面试，经工

作人员短信或电话提醒后仍未参加者，视为自动放弃，责任

自负。


